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Modulistica
per assunzioni e ricongiungimenti familiari degli stranieri

I nuovi Sportelli unici per I'immigrazione, istituiti dalla legge Bossi-Fini presso le Prefetture — Uffici Territoriali del
Governo, sono competenti a ricevere le istanze per:

1. L'assunzione dei lavoratori stranieri extracomunitari € neocomunitari
2. 1l ricongiungimento familiare degli stranieri extracomunitari

I moduli per la presentazione delle domande - prelevabili dal presente sito e da quello del Ministero dell'Interno
(www.interno.it/) — sono stati formulati secondo le disposizioni del recente Regolamento di attuazione (DPR
334/2004) della legge Bossi-Fini, la quale ha tra I'altro apportato notevoli cambiamenti alla disciplina degli ingressi
per lavoro — introducendo il Contratto di soggiorno e lo Sportello unico per I'lmmigrazione — e modificando in modo
sostanziale il procedimento amministrativo per concedere i nulla osta al lavoro per cittadini extracomunitari.

I moduli (in formato .pdf) sono i seguenti:

1. ASSUNZIONE DI LAVORATORI STRANIERI

- Modelli a, B c - Richiesta di rilascio di nulla osta per l'instaurazione di un rapporto di lavoro subordinato, a tempo
determinato, indeterminato o a carattere stagionale, con un cittadino straniero residente all'estero (le domande
potranno essere presentate soltanto quando saranno stabiliti i flussi d'ingresso per I'anno 2006).
Trattasi dei moduli per lavoro domestico (a), lavoro subordinato (b), lavoro subordinato stagionale (c).

subordinato con un cittadino straniero residente all'estero, per le particolari categorie di lavoro previste dall'art.27,
comma 1, del T.U. sullimmigrazione, che non rientrano nella programmazione dei flussi d'ingresso (i cosiddetti
"fuori quota"). Per individuare il modulo di proprio interesse si vedano i profili professionali di cui all'articolo 27. Per
le strutture sanitarie pubbliche e private che intendono assumere infermieri professionali - inseriti tra i "fuori quota"
dalla legge Bossi-Fini - si usi il modulo "o".

- Modello g - Contratto di soggiorno da stipulare da parte dello straniero con un datore di lavoro che si sostituisce
o0 si aggiunge al precedente.

- Modello r - Contratto di soggiorno da stipulare da parte dello straniero e del datore di lavoro in caso di rapporto
di lavoro instaurato in vigenza della precedente normativa.

- Modello V - Richiesta di attestazione di sussistenza di quota per l'instaurazione di un rapporto di lavoro, nel caso
di conversione del permesso di soggiorno per studio o di formazione professionale in permesso di soggiorno per
lavoro subordinato (con mod. g di contratto da allegare all'istanza). (Le domande potranno essere presentate
soltanto quando saranno stabiliti i flussi d'ingresso per I'anno 2006)

- Modello z - Richiesta di certificazione attestante i requisiti previsti per lavoro autonomo, nel caso di conversione
del permesso di soggiorno per motivi di studio o di formazione professionale in permesso di soggiorno per lavoro
autonomo (Le domande potranno essere presentate soltanto quando saranno stabiliti i flussi d'ingresso
per I'anno 2006).

- Per i soli lavoratori neocomunitari si vedano invece i seguenti documenti:


http://www.interno.it/
http://www.welfare.gov.it/Sociale/immigrazione+ed+integrazione/norme/decreti/20041018DRP334del18102004.htm
http://www.welfare.gov.it/Sociale/immigrazione+ed+integrazione/norme/decreti/20041018DRP334del18102004.htm
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/evatneeeykogzp5tcgx32na4g3pncmf7ptp44r3uwnm4grg42ybcsevlaizr4qwrcipfapascflaye54jfqun4siaca/ModuloArichiestalav.domesticoart.22.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/euxyigvdbxfgohmq2p2yjgasfkoj7g3szdsdnqnpp56mvx4waldfrz4teipd4tkhzthynotjftoh4vpayzjs5jgucrd/ModuloBrichiestalav.subordinatoart.22.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/ew3yctyq3wegugrvqhogni6rxuybcr4r2lydzqachazi3efbh65ra6tppkskb5w4g4id6r2gp2eftm3732smmbbc4yh/ModuloCrichiestalav.stagionaleart.24.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/evxs4qlhwozv5jjirtdnnlsmhgc7lii2bgo742w7y7ve5hg6gsecqzjrgmhhmzvqifrnkyvktdi6vemhw32kjjv3ybf/ModuloDrichiestalav.subordinatoart27letta.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/efi5qru65xq3i5yg2g67rtz54fjv7cyzcufasmqxwjpxbtyq7ezd2vfaoxzuoexxi36g67vgeolkmrhedo7maxtohqe/ModuloErichiestalav.subordinatoart27lettb.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/e4zxiggbs6b4nahlwlga2h5ehbstyoe2r4i4i3aw4avqpdbzn3liw2z55yoywc52tpxjacm2hcwntobpptmdnzqbtze/ModuloFrichiestalav.subordinatoart27lettc.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/edibb46l5m4knkcysgwcyyc2mzsez2kznmzkyo26qbpiyeyzi3amh36q53jfyzzh4zlbeseo2jlk5heupyebtwcnr6e/ModuloGrichiestalav.subordinatoart.27lettd.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/e4jkepinsfwxrbrveyyut3zu7pfuqmyy7p7fy7ip6zutxznzbkcpyplpf5zsy4tv6ecr6gfcoahxh7arp6362ny4zlh/ModuloHrichiestalav.domesticoart.27lette.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/ei3kbdeajmszvtjiybcbdksjslay2dz2rjt3agqxnwu3dih4t65l7z5tyvfxoxpwqsvjcqscuu7m2frt2t45sbzkd5h/ModuloIrichiestalav.subordinatoart.27lettf.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/epavnv3anbmj773l6wtsbyvzqetiwdecgiot3j5cgz62hmeta5car6xpzxt6otpd5nwuk6ik5iirhxwm57u3hfc5xmb/ModuloLrichiestalav.subordinatoart27lettg.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/evlj7paauqnrnpmaatbtm4obmila5ofhyq4ke4ht5347elkfgmnz4pbcfbswv3aexbi4c22htqeaudgqmb3c5wvwdvd/ModuloMrichiestalav.subordinatoart27letti.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/elbazzlc35rcaidf4wlezrqgn6ln2atbjwtybwpkftyf2ksmgvhelxznyvfl3jknpudwxgdi6ipn2qlnozbmipyjqme/ModuloNrichiestalav.subordinatoart27lettr.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/e3cw2dx5vi46xvw4f4wcerlhfvfmguy3ylxavwssdyoalcpouvsd4esgkqlnkgkbhucsqx5mbguqxkdsszhp4fmb24b/ModuloOrichiestalav.subordinatoart.27lettrbis.pdf
http://www.welfare.gov.it/Sociale/immigrazione+ed+integrazione/art.+27.htm
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/esnghelrslecuhpcmxi2gycnbl2rxzjroouou6pzmyr7hedntzufw3twptaacfie2542ehctrkvk5suhmo6nlcjvp3c/CONTRATTODISOGGIORNOMOD.Q.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/eofewbav3kv5aprlqiwd5of7cy2ihvkfuvkg7gfqfvjo24x5i25f7k3ovsrx4fp73fmkyytdsv72gbi4xoqvdf4vi2c/CONTRATTODISOGGIORNOMOD.R.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/euucupgoabbuai3gx73fqabko47omz4dbcmxhm2f4eeo5uumpoafewsdjuend744bpbay3bthlb2tnnxjbbclbawslh/ModuloVDomandaverificaquotaxlavsub.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/esnghelrslecuhpcmxi2gycnbl2rxzjroouou6pzmyr7hedntzufw3twptaacfie2542ehctrkvk5suhmo6nlcjvp3c/CONTRATTODISOGGIORNOMOD.Q.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/e4mb2cgoci23c7shwbyk7wucrgygqbvfel5yumjrdd2wzymmmtzy6ml3hitmdwcyvd5yl4zfniu4bbtgtt6tlsews5f/ModuloZDomandacertificazquotalavautonomo.pdf

- il modulo per la richiesta di rilascio di nulla osta per l'instaurazione di un rapporto di lavoro subordinato, a tempo
determinato, indeterminato o a carattere stagionale, con un cittadino neocomunitario (Mod. 1); le istruzioni per la
compilazione del modulo di cui sopra;

- il modulo per la richiesta di rilascio di nulla osta per l'instaurazione di un rapporto di lavoro con un cittadino
neocomunitario per le particolari categorie di lavoro previste dall'art.27, comma 1, del T.U. sull'immigrazione (Mod.
2) le istruzioni per la compilazione del modulo Mod. 2 di cui sopra;

- il contratto individuale di lavoro;

2. RICONGIUNGIMENTO FAMILIARE DEGLI STRANIERI

- Modello s - Richiesta di nulla osta al ricongiungimento familiare.
Allegati del mod. S:
- Modello S1 - Dichiarazione attestante il consenso ad ospitare il minore.
- Modello T2 - Dichiarazione attestante il consenso ad ospitare anche i ricongiunti.
- Modello S2 - Dichiarazione relativa alla sussistenza del rapporto di lavoro.

- Modello t - Richiesta di nulla osta per l'ingresso dei familiari al seguito dello straniero.
Allegati del mod. T:

- Modello T1 - Dichiarazione attestante il consenso ad ospitare il minore.

- Modello T2 - Dichiarazione attestante il consenso ad ospitare anche i ricongiunti.

Infine, si veda I'informativa sulla privacy destinata a chi assume e I'informativa su la privacy per chi
chiede il ricongiungimento familiare.

Attenzione: per la compilazione dei moduli &€ necessario consultare I'elenco dei codici degli Stati



http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/eywnznr5ncaj7m5b2b777nowjcd7gxdyll3tcl3tgxawm4pahxi56s6ko25h7ahjysyc42av6sexpwxro576l3rahmb/RICHNEOCOMSUB.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/enwmobeifg7arld34iqyv4a5dtwjlu5vdu6lebry3f252rm5umba3of2wktavymwvpxk7poashri2uvo5yqq7tzfgea/ISTRUZNEOCOMSUB.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/ebw5ye7q4kyljegeshmqz67neyv4ibe5fyzim5oq2rfrkqh5mnjdxmpfr2gjofdf7rw6yi4mau3dolruu6y2z2isoab/RICHNEOCOMART27.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/ebw5ye7q4kyljegeshmqz67neyv4ibe5fyzim5oq2rfrkqh5mnjdxmpfr2gjofdf7rw6yi4mau3dolruu6y2z2isoab/RICHNEOCOMART27.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/e42oxvyrgyxm3hqnzn26y62srur2untcflbbbae54fog76npjyznfk6nlhbgghjqx5hkpnkrzy4cpiy225vyb46cq5e/ISTRUZNEOCART27.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/ei6n22wcjngxghqscj2novggvz3xink2fyruhgx26cxpnzjq5slswmmsw4uclpfuhcir5rhzkahz6uhlzzqbuxyqwxb/CONTRATTONEOCOM.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/ehykxumyec2gq3pndrueh6pno2talhk2j7ajoea5dylw4mffmi4ydrpjxbn7bnjdnbvdz7fvhtpkp57uzygm3yuo7rh/ModuloSrichiestaN.O.ricongiungimento.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/eipigo4thnvh7waxfzzoabagia6u7m2bw54e6bwullgfjpqbr5athdjcucxh6757pmx53fq52kv6cnipdipzmxyuglg/MODS11.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/ex27j5qz3hipij6wrq24xdkm2p2ihrd6j2wvt3mrmwq7a5en3ue22n5r43glywv5z2x5se24kv3owfzsru3gqpicbvh/MODT2.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/eb7hqpu6mgi3ntoebgq2j242q2mqubw2j6nhb4lmqms3ilgah6kmfcr67hf5tiexfqaxgpgk3d7bf7a7xo4gplntzoh/MODS2.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/ev5n3d4acd325jypcy3bcfmqbc63lmlzesm7pf47o5mskfzq3njhdny2q4zuctaan6teqcpjlzdx4n4mbjeap4souvh/ModuloTrichiestaN.O.familiarealseguito.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/erp3lszvftd7dkdwenaiw3nnqnqpicdiu42zd7f3tkv6kiro46vanummanq6vxlgxjpq3fw66l6sxscuxeywmt7tm2f/MODT1.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/ex27j5qz3hipij6wrq24xdkm2p2ihrd6j2wvt3mrmwq7a5en3ue22n5r43glywv5z2x5se24kv3owfzsru3gqpicbvh/MODT2.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/e7j6wzf3pzkoai4iwckx2ukfuec5mnk6qop3i44muup22zxfigqu4xt7eze3vrgp3jdb3axhmfmgxawcfb7dyan4n5e/INFORMATIVAART.13xlavsub1.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/e7ciooky3hzdcm5yx2gah5yf7dk3yqvpl5xgf2rwil2hpjf2oyyj5vfdxf3xxolflkcfpwvrbtpxw2dvs2ivbtced7e/INFORMATIVAART.13xricfam1.pdf
http://www.welfare.gov.it/NR/rdonlyres/ewj2ahxlakqszgrry7ekttm7ngexanndzn5djzlilijavtnoedjegvve4jbio5xktsheshzktrhdvvv2xsyxv6hfqvc/Elencocodicistato.pdf
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